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ANEXO Il

DESCRICAO TECNICA DO PROJETO

(PLANO DE TRABALHO)

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

1.1. Titulo/Nome do projeto: RobotikAcédo

1.2. Diretriz de Execucao: DIRETRIZ 9: ADOLESCENTES DE 15 A 17 ANOS

1.2.1. Projeto relacionado a Diretriz

9.1 Projetos que promovam a formagao e inclusdo profissional de forma universal aos adolescentes nos
termos e parametros da LDB e Lei da Aprendizagem, apoio a entrada no mercado de trabalho e
geracdo de renda e que permitam a formacdo técnica profissional e metodoldgica, garantidos pela
legislacao brasileira;

1.3. Organizacao proponente: ITI Instituto Tecnolégico Inovagao

1.4 CNPJ: 07.466.217/0001-30

1.5 Banco: Bradesco 1.6 Agéncia: 381 | 1.7 C/C Geral: 099490-1

1.7 Site: www.itinovacao.org.br

1.8 e-mails para contato (pelo menos 2): m.pascios@itinovacao.org.br;
s.alakaki@itinovacao.org.br

1.9 Nomes do Responsavel legal da Organizacdo: Marcelo Pascios

1.10 RG: l 1.11. Orgdo Expedidor: SSP-SP

1.12 Nome do Responsavel legal do Projeto: Sonia Alakaki

1.13 RG _ 1.14. Orgéao Expedidor: SSP

2. APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO

2.1. Histérico da organizacdo (em formato de texto redigir sobre a apresentag¢éo da instituigéo, tempo
de existéncia e registro no CMDCA, projetos mais importantes, publicos atendidos, histérico de dados e
informagdes relevantes sobre a area de atuagao).

O ITI Instituto Tecnolégico de Inovacgao foi criado em 2005, inicialmente com a denominagdo Instituto
Impacta, a partir da empresa Unido Educacional Impacta, com a missdo de pesquisar e desenvolver
solugdes inovadoras, abrangentes, competitivas e de impacto a sociedade, levando a inclusdo social e
digital por meio de formagao e capacitacdo de pessoas, com ou sem deficiéncia, na area de tecnologia,
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visando torna-las cidaddos com efetiva participagdo na vida social. Em 2010 foi agraciado com a
certificagdo da ONU por a¢des que apoiaram os Objetivos do Milénio. Em 2011 recebeu o prémio Imre
Simon por projetos de geragdo de emprego no setor de Tecnologia da Informag&o. A partir de 2014
expandiu sua agdo para novos projetos sociais voltados a capacitagdo e atendimento a populagdo em
situagdo de vulnerabilidade social. Em 2017 alterou a razdo social para ITl Instituto Tecnoldgico
Inovacao.

O instituto tem como plblico alvo: jovens, mulheres, idosos com ou sem deficiéncia.

Para manter seus programas alinhados a tendéncias internacionais na area de capacitagdo e inclusdo
digital de jovens com e sem deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade se tornou membro da The Trust
for the Americas organizacado internacional sem fins lucrativos membro da OEA ( Organizagdo dos
Estados Americanos), por meio desta parceria implantou o Centro Poeta - Programa de Oportunidades
Econdmicas através da Tecnologia nas Ameéricas, disponibilizando cursos que priorizam a formagao
em TICs ( Tecnologia de Informag&o e Comunicagéo) e empreendedorismo. A carteira de parceiros do
ITI, da iniciativa privada inclui empresas de grande parte como Yakult, Danone, Microsoft, Cisco. Na
esfera publica parceria com a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo e Prefeitura Municipal de Osasco.
Em 2018 atendeu 1412 usuarios sendo 265 de adolescentes e jovens. Em 2019 atendeu até o
momento 2.269 sendo 479 jovens e adolescentes.

4. Principais atividades desenvolvidas pela organizacédo

¢ Centro de Capacitacao e Aprendizagem Belém, capital e interior para jovens com deficiéncia, e
reabilitados do INSS em parceria com Danone, Yakult e Sindicato de Trabalhadores de Industrias
de Laticinios.

e Projeto de Solugdes Integradas para a area governamental do Municipio de Osasco.

* Projeto de Capacitagdo Profissional para pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, em
parceria com CRAS e Conselho Tutelar.

e Projeto Bussola para orientagido e capacitagio profissional de jovens e adolescentes em parceria
com a AAPSA — Associagdo Paulista de Recursos Humanos e Gestores de Pessoas e AlH —
Associagao Internacional a Humanidade.

* Projeto de Capacitacdo Profissional Sdo Paulo para aperfeicoamento da capacitagdo em
Tecnologia da Informagéo.

« Projeto Transformando Vidas - Inclusao Digital para capacitagdo basica na area de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo na modalidade EaD: cursos Excel basico, intermediario e avangado,
Introdugdo a Loégica de Programacgdo, SQL 2012, lllustrator CS6, Photoshop CS6, PowerPoint e
Word 2010.

* Projeto Gestdo, Inclusdo Digital e Social Programa DigilabLivre SP — DIGILAB ITI Affonso
Taunay em Parceria com a SMIT - Secretaria Municipal de Inovagéo e Tecnhologia. O projeto teve
inicio em outubro de 2018. Trata-se de um projeto voltado a inclus&o digital e social do cidadéo,
realizado em um espago livre, colaborativo que incentiva que o trabalho e o conhecimento sejam
compartilhados, valorizando a cocriagdo e a criatividade, além do desenvolvimento humano,
econdmico e social. Neste espago o ITl, por meio de metodologia propria, desenvolve capacitagdes
de formagdo para o mundo do trabalho, tecnologia de informagdo e comunicagéo e
empreendedorismo além de atividades com abordagem psicossocial.

« Programa POETA - Parcerias para Oportunidades Econdmicas Através da Tecnologia nas
Ameéricas — Mooca. Programa de Inclusao Digital para pessoas com e sem deficiéncia realizado
em parceria com Trust for the Américas organizagdo internacional sem fins lucrativos membro da
OEA (Organizagao dos Estados Americanos). O projeto promove a alfabetizacao digital, habilidades
para a vida e prontiddo para o trabalho, a fim de estimular oportunidades econémicas para grupos
vulneraveis, particularmente jovens em situag&o de risco, mulheres e pessoas com deficiéncias.

« Projeto Fundacédo Casa - Apoia o aproveitamento escolar de adolescentes e jovens que cumprem
medida socioeducativa, bem como estimula a identificagdo de interesses por meio dos cursos que
favoregam a inclus&o digital e social.
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e Curso de Capacitagdo “Ilnovagdo em Gestdo Publica” - Oportuniza a valorizagdo e o
desenvolvimento de competéncias de gestdo de pessoas, como forma de elevar os niveis de
qualidade, eficiéncia e eficacia dos servigos prestados a comunidade e aperfeicoamento da gestao
publica. O curso é realizado na modalidade EAD.

e Curso para professores: “Capacitacao em Educagao Especial e Inclusiva” - Possibilita aos
professores o aprofundamento tedrico e acesso a metodologias de ensino que promovam a
inclusao educacional e social, por meio do processo ensino aprendizagem de alunos da educagao
especial, inseridos no ensino regular. O curso é realizado na modalidade EAD.

e . Projetos de Inclusdo Profissional de Pessoas com Deficiéncia nas empresas. Promove a
inclusdo de pessoas com deficiéncia nas empresas a partir da diversidade incentivando a
acessibilidade e eliminagdo de barreiras. Prevé palestra de sensibilizagdo, mapeamento, andlise
ocupacional, treinamento de RH e capacitagdo customizada para colaboradores com e sem
deficiéncia

3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

3.1. Diretriz: DIRETRIZ 9: ADOLESCENTES DE 15 A 17 ANOS

3.2. Projeto a ser desenvolvido:

9.1 Projetos que promovam a formagao e inclusdo profissional de forma universal aos adolescentes nos

termos e parametros da LDB e Lei da Aprendizagem, apoio a entrada no mercado de trabalho e
geragdo de renda e que permitam a formag&o técnica profissional e metodologica, garantidos pela
legislagdo brasileira;

3.3. Apresentacéo

Descrever com clareza a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados estatisticos e
sociais (diagnostico) que apontem a necessidade da intervengao proposta, evidenciando os beneficios
econdmicos e sociais a serem alcangados pela comunidade, a localizagao geografica a ser atendida,
bem como, os resultados a serem obtidos com a realizagio do projeto, programa ou evento.

Embora o uso de tecnologia digital ja seja realidade nas escolas publicas o acesso dos adolescentes a
uma metodologia inovadora de aprendizagem ainda é restrita. O processo para implementagdo das
politicas publicas e investimentos da educagao para prover as escolas com recursos de tecnologia, e
preparar professores para aplicagdo de novas metodologias de aprendizado que favoregam o
desenvolvimento dos alunos, ainda sao lentos. Além disso adolescentes embora ja tenham acesso a
tecnologia ndo tem o conhecimento do quanto esta pode ser explorada no favorecimento do seu
desenvolvimento pessoal e profissional. No ambiente familiar o acesso a celulares, € uma realidade, no
entanto para os adolescentes em situagdo de vulnerabilidade, devido dificuldades de recursos para
acesso a planos de internet mais avangados a utilizagdo se restringe a contatos telefénicos e acesso
restrito a redes e jogos. Ha também o desconhecimento referentes as TICS - Tecnologia de Informagao
e Comunicagao que vém se tornando de forma crescente, importantes instrumentos de nossa cultura, e
sua utilizagdo, um meio concreto de inclus&o e interagdo no mundo, pois contemplam também
ferramentas de acessibilidade possibilitando autonomia aos adolescentes com deficiéncia. Neste
contexto adolescente de familias renda alta ou média que frequentam escolas particulares ja alinhadas
com a tecnologia e metodologias de acesso a cultura digital ja chegam em vantagem para competir no
mundo do trabalho ou acessar cursos técnicos ou académicos.

O estatuto da crianga e adolescente no capitulo IV Art. 53. refere que crianga e o adolescente tém
direito & educacgdo, visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da
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cidadania e qualificag&o para o trabalho. Neste sentido o alinhamento dos curriculos escolares com as
tendéncias das profissdes futuras é fundamental. Por outro lado, a lei 10097/2000 Lei da Aprendizagem
prevé ainclusdo social com o primeiro emprego para o desenvolvimento de competéncias para o
mundo do trabalho. Ambos segmentos educagéo e trabalho sdo impactados pela tecnologia. Por um
lado, as escolas se transformam e precisam se adaptar a um mundo que evolui rapidamente, além
disso o mercado da tecnologia apresenta atualmente déficit de profissionais para suprir a demanda de
vagas. Segundo a BRASSCOM - Associagdo Brasileira de Empresas de Tecnologia o mercado de Tl
pode ter déficit de 240mil profissionais até 2024, este mercado tende a expansdo. A questdo se estende
a adolescentes com deficiéncia. O decreto 3298/99 e a Lei Brasileira de inclusdo 13146 de julho de
2015 institui o direito de as pessoas com deficiéncia a igualdade de oportunidades garantir condi¢gbes
de acesso de permanéncia participagdo e aprendizagem, por meio de oferta de servigos de
acessibilidade que eliminem barreiras e promovam a inclusdo plena bem como acesso a condigbes
justas e favoraveis de trabalho. Nesse sentido visando disponibilizar uma alternativa transformadora de
formagdo e conexdo com o mundo do trabalho, de complementariedade escolar, e de apoio aos
adolescentes entre 15 e 17 anos, identificamos distritos da Zona Leste de S&o Paulo para uma
intervencado inovadora.Essa regido € formada de distritos com diferentes graus de vulnerabilidade
social .Ha situagbes em que a vulnerabilidade se concentra em pequenos aglomerados com
concentragdo de familias de baixa renda ou vivendo apenas com a transferéncia de renda. Eventuais
pequenas distancias entre desses distritos, propiciam a frequéncia de adolescentes em vulnerabilidade
ou nao as escolas e equipamentos publicos da regido. E o caso dos distritos da Mooca, Belém, e
Tatuape, Vila Formosa e Vila Prudente.

Destes distritos segundo IBGE 2010/Fundacdo Seade, o da Vila Prudente é o mais populoso com
104.225 habitantes sendo 2,8% desta populagdo em alta vulnerabilidade, na sequéncia Vila Formosa
com 94.792 habitantes e 0,7% em alta vulnerabilidade, Tatuapé com 91.563 habitantes com 1,1% da
populagdo em muito alta vulnerabilidade. No Belém com 45.010 habitantes, 4,4%desta populacio
exposta a situagdo de muito alta vulnerabilidade e a Mooca com 75.613 habitantes sem indices
acentuados de vulnerabilidade.

Segundo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento o nuimero de familias
cadastradas no Cad Unico em janeiro de 2018 nos distritos referidos apresentou o seguinte resultado:
Belem 8.829, Mooca 3.264, Tatuapé 4.218, Vila Formosa 6.513, Vila Prudente 6.449.

Nos distritos indicados a populag&o de adolescentes na faixa etaria de 15 a 17 anos em 2019, segundo
a Fundagao Seade, é constituida de 12.795 sendo 1.470 no Belém, 2.781 no Tatuapé, 2.238 na Mooca,
3.244 na Vila Prudente e 3.062 na Vila Formosa.

No mapeamento das escolas dos referidos distritos realizados, baseado em dados da Secretaria
Municipal e Estadual de Educagéo de 2018 e Fundag¢do Lemann 2018 e identificamos 30 escolas
publicas da regiao com 36% desta populagdo de adolescentes entre 15 e 17 anos, frequentando o
ensino fundamental e médio em totalizando 4.554 alunos sendo 49 com deficiéncia na rede municipal.
Para diminuir as dificuldades apontadas no processo de absorgdo da cultura digital nas escolas e
oportunizar o acesso de adolescentes em vulnerabilidade nos territorios considera-se o Projeto Robotik
Acao, a iniciativa para complementar e ou apoiar o processo de ensino na era digital para alunos nas
escolas publicas agregando valor ao processo de aprendizado e formagdo dos adolescentes
priorizando os que frequentam as escolas localizadas em regides de alta e muita alta vulnerabilidade
social dos distritos indicados anteriormente. Este projeto coloca o adolescente com ou sem deficiéncia
em uma posi¢gdo de protagonista de sua propria vida, fomentando o desenvolvimento de suas
habilidades socioemocionais para lidar com as novidades do mercado apoiadas pelas tecnologias de
informagao e comunicagao - TICS. Neste sentido a organizagdo de um espago colaborativo na zona
leste da cidade de S&o Paulo possibilitara o acesso de adolescentes a um programa diferenciado de
inclusdo digital preparando-os para as tendéncias do trabalho com base nas tecnologias digitais,
aumentando sua competitividade e um salto no seu processo de inclusdo profissional e ou outras
oportunidades econdmicas como acesso a cursos técnicos, académicos.Da mesma forma empresas da
regido serdo mobilizadas para a conexdes com os adolescentes visando alternativas futuras de
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trabalho, fortalecendo a rede de atores sociais e o desenvolvimento local.

4. OBJETIVOS E ABRANGENCIAS

Com base na justificativa, definir os objetivos e as abrangéncias do projeto.

4.1. Objetivo Geral

Contribuir para o acesso de adolescentes a tecnologia e inovagdo necessarios as profissdes do futuro,
diminuindo a lacuna de conhecimento entre adolescentes da escola publica e os da escola privada
tornando as oportunidades de acesso ao trabalho mais equitativas.

4.2. Objetivos Especificos

4.2.1 Qualificar adolescentes para a inclusao digital e fortalecimento de habilidades do profissional do
século XXI no espago de 13 meses

4.2.2 Conectar aos recursos que viabilizem o acesso a oportunidades econdmicas para os
adolescentes

4.3. Abrangéncia Geogréafica (indicar o/os bairros e subprefeituras que ser&o atendidos e sua
caracterizagao). ]
Subprefeitura da Mooca — bairros :Mooca, Tatuapé, Belém, Agua Rasa, Bras e Pari.

Subprefeitura de Aricanduva/Vila Formosa - bairros: Vila Formosa, Aricanduva e Carréo.

Subprefeitura de Vila Prudente - bairros: Vila Prudente e Parque Sao Lucas

Vila Prudente é o mais populoso com 104.225 habitantes sendo 2,8% desta populagdo em alta
vulnerabilidade, na sequéncia Vila Formosa com 94.792 habitantes e 0,7% em alta vulnerabilidade,
Tatuapé com 91.563 habitantes com 1,1% da populagdo em muito alta vulnerabilidade. No Belém com
45.010 habitantes, 4,4%desta populagio exposta a situagdo de muito alta vulnerabilidade e a Mooca
com 75.613 habitantes sem indices acentuados de vulnerabilidade.

Segundo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento o nuimero de familias
cadastradas no Cad Unico em janeiro de 2018 nos distritos referidos apresentou o seguinte resultado:
Belém 8.829, Mooca 3.264, Tatuapé 4.218, Vila Formosa 6.513, Vila Prudente 6.449.

Nos distritos indicados a populagio de adolescentes na faixa etaria de 15 a 17 anos em 2019, segundo
a Fundagdo Seade, € constituida de 12.795 sendo 1.470 no Belém, 2.781 no Tatuape, 2.238 na Mooca,
3.244 na Vila Prudente e 3.062 na Vila Formosa.

E territério prioritario desse Edital? (x) SIM () NAO
4.4. Beneficiarios Diretos (publico a ser atendido, especificar os beneficiarios diretos por bairro).
Adolescentes de 15 a 17 anos com e sem deficiéncia que frequentam escolas publicas dos bairros da
Vila Formosa, Belém, Tatuapé Mooca e Vila Prudente.

E publico prioritario desse Edital? (X) SIM () NAO
4.5. Beneficiarios Indiretos (especificar). Familias dos adolescentes
4.6. Localllocais (indicar onde sera desenvolvido o projeto/proposta/atividades).

O projeto sera executado no bairro do Tatuapé, zona leste de Sdo Paulo em espacgo disponibilizado
pela Biblioteca Publica Cassiano Ricardo.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO
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5.1. Duragéo: 13 meses
5.2. Inicio e Término: novembro de 2022 a dezembro de 2023

5.3. Carga horéria das atividades por turmas ou grupos: Carga horaria total de 30 horas de
atividade por turma.

5.4. Numero de turmas, grupos ou eventos: Total 16 turmas
5.5. Carga horaria para temas extracurriculares: 3 horas por turma

Os temas extracurriculares fazem parte da demanda cotidiana que afetam a sociedade, em especial,
criangas e adolescentes. Compreende-se a importancia no engajamento de todos no trato, na
divulgacao, na formagdo da sociedade coibindo tais praticas através das discussdes com disseminagéo
de informagdes, independente da especificidade dos projetos. (trabalho infantil, exploragio sexual
infantil e de adolescentes, ECA, medidas socioeducativas, gravidez na adolescéncia, violéncias etc.

6. Descricao das atividades que serdo executadas
(Planejamento)

6.1. Planejamento pedagégico da agao: (O que, Porque, Para que, Para quem, Como, Onde e
Quando sera feito?)

O que: O projeto em como proposta a implementagdo de espacgo e realizagdo de cursos e oficinas
relacionados a robdtica, pensamento computacional, preparagdo para o mundo do trabalho e
empreendedorismo.

Porque: Complementar as atividades escolares relacionadas a tecnologia

Para: Facilitar o acesso de adolescentes com e sem deficiéncia ao conhecimento especializado e
inovagdo, bem como acesso a informagdes sobre o mercado de trabalho digital para que vislumbrem
as possibilidades de carreira.

Para quem:Os cursos serdo disponibilizados para 384 adolescentes de 15 a 17 anos com ou sem
deficiéncia que frequentam escolas publicas jA mapeadas localizadas nos distritos da Vila Formosa,
Belém, Mooca e Tatuapé e Vila Prudente e ocorrerdo na contra turno escolar. Para facilitar o acesso de
adolescentes que estudam em escolas localizadas mais distantes do local do projeto sera
disponibilizado transporte com acessibilidade. As vagas disponiveis serdo distribuidas em percentuais
que priorizem a participag&o de adolescentes que frequentam escolas dos distritos com alta e muito alta
vulnerabilidade social.

Como: Os cursos contemplam aulas tedricas e praticas, com tecnologias assistivas para os alunos
com deficiéncia, além de visitas a empresas e eventos relacionados ao mundo do trabalho e tecnologia
digital. O diferencial esta na realizag&o de oficinas tematicas, onde os beneficiarios irdo experienciar a
metodologia maker ( fazer com as proprias maos), estimulando um aprendizado divertido e significativo.
Serdo incentivados a resolver problemas, com a utilizacdo de métodos inovadores aplicando suas
proprias criagdes por meio de experiéncias ludicas de aprendizagem.que estimulam o exercicio do lado
criativo e inspiram novas formas de trabalho e garantindo a capacidade de maximizagdo de novas
habilidades e inovagao. Visando aproximar os adolescentes da realidade de mercado serdo realizados
encontros com empresas e escolas técnicas para prospec¢do de possibilidades de inclusdo ou
alternativas de educacgao tecnica ou académica. Para participar do programa o adolescente devera
preencher requisitos de escolaridade, além da prioridade de vagas para adolecentes com familias
cadastradas no CadUnico. O curso tem carga horaria de 30 horas distribuidas em 10 encontros de 3
horas duas vezes por semana. Serao realizadas 16 turmas com 24 alunos. Pedagogo e Instrutor de
tecnologia e estagiarios sdo os facilitadores das atividades, além de assistente social e psicdloga para
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suporte soécioassistencial. A mobilizagdo de adolescentes para o projeto sera realizada por meio de
divulgacao em diferentes formatos de midia.

Em funcdo da pandemia COVID 19 serdo adotadas medidas de sanitizacdo para cumprimento do
protocolo de seguranga para alunos e colaboradores.Destacamos: alcool em gel, bactericida, agua
sanitaria, papel toalha,pano multiuso.

Onde: As atividades do projeto serdo realizadas no espago dentro da Biblioteca Pubica Cassiano
Ricardo no Tatuapé. O espaco é concebido de forma a promover o didlogo a colaboragdo e exercicio
de atividades em grupo, com equipamentos de informatica de ultima geragao e tecnologia assistiva para
adolescentes com e sem deficiéncia.

Quando sera feito: O projeto sera realizado de novembro de 2022 a dezembro de 23 - duragdo de 13
meses.

6.2 Critérios para escolha de beneficiarios diretos: (como serdo selecionados) Critérios para a
selecdo de adolescentes:

e Ser aluno das escolas publicas localizadas nos bairros da Mooca, Belém, Tatuapeé, Vila
Formosa e Vila Prudente.

e Idade entre 15 e 17 anos com ou sem deficiéncia

o Preferencialmente de familias inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal

e Escolaridade minima 62 série do ensino fundamental

6.3. Calendario/ Formato Mensal: Ver anexo 3 - 6.3

7. Metodologia
(Discorrer sobre o método aplicado, a concepg¢ado norteadora para o atendimento e seus referenciais
tedricos considerando a justificativa, os objetivos e o publico a ser atendido)

Os cursos estdo baseados em frilhas de conhecimento e utliza as tecnologias e informagéo e
comunicagdo que envolve o aluno, as tecnologias, o professor, os demais recursos disponiveis e todas
as inter-relagdes que se estabelecem, constituindo um ambiente de aprendizagem que propicia o
desenvolvimento da autonomia do aluno, ndo direcionando sua agdo,mas auxiliando-o na construgé&o
do conhecimento por meio de exploragdes, experimentagdes e descobertas.Todas as atividades
estardo embasadas na criagdo de oportunidades onde os adolescentes poderdo exercitar: a escuta; a
valorizagdo e reconhecimento do outro; produgdo coletiva; exercicio de escolhas; tomada de decisbes
sobre a propria vida e do grupo; didlogo para a resolugédo de conflitos e divergéncias; reconhecimento
de limites e possibilidades das situagdes vividas; experiéncias de escolha e decis&o coletivas;
experiéncias de aprendizado e ensino de igual para igual; experiéncias de reconhecimento e nominagao
de emogdes nas situagBes vividas; experiéncias de reconhecimento e admiragdo das diferengas,
fatores fundamentais para o fortalecimento da identidade e autonomia frente ao trabalho e a vida de
uma forma geral

Ha a proposta de um planejamento curricular, porém este é flexivel, isto é, pode ser modificado de
acordo com a realidade de cada turma, bem como de seu desenvolvimento ou dificuldades encontradas
ao longo do processo. O planejamento prioriza:

- Problematizar fatos observados cotidianamente, interessando-se pela busca de explicagdes e pela
ampliagdo de sua visdo de mundo.

- Reconhecer e valorizar seu proprio saber sobre o meio natural e social, interessando- se por
enriquecé-lo e compartilha-lo.

- Conhecer aspectos basicos da organizagéo politica do Brasil, os direitos e deveres do cidadao,
identificando formas de consolidar e aprofundar a democracia no pais.

- Interessar-se pelo debate de ideias e pela fundamentagio de seus argumentos.
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- Buscar informagdes em diferentes fontes, processa-las e analisa-las criticamente.

- Interessar-se pelas ciéncias e pelas artes como formas de conhecimento, interpretagéo e expresséo
dos homens sobre si mesmos e sobre o mundo que os cerca.

- Inserir-se ativamente em seu meio social e natural, usufruindo racional e solidariamente de seus
recursos.

- Valorizar a vida e a sua qualidade como bens pessoais e coletivos, desenvolver atitudes responsaveis
com relacdo a saude, a sexualidade e a educagdo das geragdes mais novas, de diferentes grupos
sociais, reconhecer e respeitar a diversidade étnica e cultural da sociedade brasileira.

- Observar modelos de representagdo e orientagdo no espago e no tempo.

- Compreender as relagbes que os homens estabelecem com os demais elementos da natureza e
desenvolver atitudes positivas com relagdo a preservagdo do meio ambiente, analisando aspectos da
Geografia do Brasil.

- Compreender as relagbes que os homens estabelecem entre si no ambito da atividade produtiva e o
valor da tecnologia como meio de satisfazer necessidades humanas, analisando aspectos da Histdria
do Brasil.

- Curso — Formag&o para o Mundo do Trabalho:
- Postura Profissional;
- Primeiros passos a Micro Informatica;
- Trabalho Infantil;
- Exploragao sexual infantil e de adolescentes;
- ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente;
- Medida socioeducativas;
- Gravidez na adolescéncia;
- Violéncias; e
- Reforgo: Lingua Portuguesa e Matematica.

- Curso — Tecnologia e Inovagao do novo milénio:
- Introdugéo a Micro Informatica;
- Pacote Office (MS-Word, MS-Excel, MS-PowerPoint);
- Nogdes de Programagao;
- Nogdes de funcionamento do Arduino;
- Nogdes de Desenvolvimento; e
- Internet.

Ver Anexo 3-7 Plano de Curso

8. Capacidade Operacional
Recursos Materiais e Espacos
(Discorrer sobre os recursos materiais existentes e ou necessarios e espagos)

O espacgo onde sera executado o projeto tem aproximadamente 60 metros quadrados localizado nas
instalagbes da Biblioteca Publica Cassiano Ricardo. Para implementacdo do projeto deverdo ser
adquiridos: mobiliario, equipamentos digitais e materiais para as oficinas.

8.1. Equipamentos especificos e materiais permanentes/locados listados aqui de forma geral e
detalhados no Anexo IV Planilha Orcamentaria

Imobilizados: Locacéo

. Notebooks

. Tela Interativa

. Impressora Colorida Laser
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. Mouses

. Servidor

. Ventilador /Climatizador

. Acess Point

. Switch

. Moveis e utensilios: Locagio

. Mesas

. Cadeiras

. Armarios

Imobilizados: Aquisicdo

. Suporte para Tela Interativa

. Aparelho Telefonico com 2 ramais

. Aparelho Celular

. Cabo trava notebook

Despesa Administrativa

. Linha Telefonica/Banda Larga/Roteador

8.2. Materiais pedagogico listados aqui de forma geral e detalhados no anexo IV Planilha
Orcamentaria

Material pedagogico para oficinas de robotica / Aquisicao

. Arduino

. Capacitor

. Fios de cobre

. Fio Jumper

. Fio Termo Retratil

. Fontes

. LED Vermelho

. Motor RK.

. Protoboard

. Servo -Motor

. Abracadeira

. Pincel Marcador

. Chapa de Papelao

. Cola Quente

. Elastico

. Espetos Vareta-Bambu

. Estilete

. Fita Isolante

. Lapis de Cor

. Super Cola

. Luvas de Latex

. Tesoura

. Brinquedo Catavento

. Canudo Biodegradavel

. Secador de Cabelo

. Cesto Caixa Organizadora

. Cesto Organizador

. Barbante
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. Alicate
. Aventais/Coletes
. Jalecos
. Caderno
. Caneta
. Saco Plastico
. Réguas
Material de escritorio /Aquisicio
. Sulfite
. Copos Descartaveis
. Café
. Aclcar
. Filtro de papel
Materiais de Limpeza/Aquisicio
. Desodorizante
. Alcool Gel
. Limpador Multiuso
. Desinfetante
. Agua Sanitaria
. Papel Toalha
. Pano Multiuso
. Alcool Liquido
Outras Despesas
. Divulgacio
. Plano de Comunicacio
. Panfletos
. Cartazes/Panfletos
. Inser¢des Midia impressa
. Adesivos para capa de caderno
. Despesas Gerais
. Kit Lanches para beneficiarios
. Material de elétrica para instalagio
. Servico de Terceiros
. Transporte para beneficiarios
. Outras Despesas
. Eventos

8.3. Oficinas e ou laboratérios (espagos especificos com equipamentos e maquinarios para
determinada atividade, listar quantos e onde? Nao.

8.4. Salas de aula ou equivalente (espacgo adequados para desenvolvimento das atividades) quantos,
onde?

Trata-se de um espago adequado para aulas tedricas e praticas, localizado dentro da Biblioteca Publica
Cassiano Ricardo no Tatuapé. A maioria das atividades serdo realizadas nesse espago. Estdo
previstas também visitas a empresas, eventos sobre tecnologia e inovagao e escolas técnicas.

8.5. A entidade proponente tem espagos e equipamentos, se necessarios, para o
desenvolvimento das atividades? () Sim ( x) Nao*
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® Para NAO, onde e como sera feito? A entidade tem o espago na Biblioteca Publica Cassiano
Ricardo no Tatuapé, mas n&o tem equipamentos que deverdo ser locados com recursos do projeto.

9. Equipe de Trabalho
(Profissionais envolvidos)
Um a um, indicar formagao profissional, fungao no projeto, carga-horaria e vinculo empregaticio.

Formacao Funcao Carga Horaria Vinculo Tipo de
Profissional Empresa
Pedagogia Pedagogo 1.911 PJ MEI
Técnico Informatica Instrutor Tecnologia 1.764 PJ MEI
Servigo Social Assistente Social 494 PJ MEI
Psicologia Psicélogo 299 CLT com rateio -
Servigo Social Estagiario 1.320 Contrato de TCE
Estagio
Tecnologia Estagiario 1.320 Contrato de TCE
Estagio
Tecnologia Analista de Suporte Inf 330 PJ MEI
Pedagogia/outros Intérprete de Libras 600 PJ MEI
Psictloga Gestora do Projeto 1.456 PJ PJ
Servigos Auxiliar administrativo 1.768 CLT -
Administrativos

10. Elementos de Impacto Social
(opcional)

11. METAS

(Os resultados consistem nas realizagbes (metas) que permitirdo a consecugao do(s) objetivo(s)
especifico(s)

11.1. Objetivos especificos das Metas (descrever os resultados quantitativos e qualitativos - de modo
gue sejam passiveis monitoramento - relacionando-os com 0s objetivos correspondentes)

Objetivo. 1 Qualificar adolescentes para a inclus&o digital e fortalecimento de habilidades do profissional
do seculo XXI.

Meta 1: Adequacgio das instalagdes do projeto até o terceiro més de implementagio.
Meta 2: Capacitagdo de 384 adolescentes alunos de escolas publicas no prazo de 10 meses.
Meta 3: Pelo menos 5% de adolescentes com deficiéncia frequentando cursos no prazo de 10 meses

Objetivo 2 Conectar adolescentes com empresas e ou recursos que viabilizem o acesso a
oportunidades econdmicas.

Meta 1: 10 empresas ou escolas técnicas realizam encontros para possiveis oportunidades econdmicas
trabalho, programa aprendiz, curso técnico ou académico) no prazo de 10meses.
Meta 2: 100% dos beneficiarios participam dos encontros com as empresas ou escolas técnicas.
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12. FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
(Elencar quantos forem necessarios)

Meta(s) Indicadores Indicadores quantitativos Meios de
qualitativos Verificagado
1.100% da instalag&o espago Quantidade de mobiliarios, R T—
adequado equipamentos e materiais dos equipamentos
- instalados e em .
funcionamento no terceiro S TndloaatmERte.
més a partir do inicio do
projeto.
2. 100% dos adolescentes Adolescentes | Pelo menos 75 % de jovens FichaideMatncula
participam dos cursos manifestam concluem o curso com pelo Lista de presenga
interesse em | menos 75% de Avaliacdes de
ampliar aproveitamento do contetido | cgntetido

conhecimento
sobre

tecnologia e
inovagao

3. 100% das organizagdes - .

sealiiain SRCGTaS Emp_resas Pelq menos 8 organizagdes Lista de Presenca
manifestam realizam os encontros
interesse em
viabilizar
oportunidades
para 0s
jovens

4. 5% de adolescentes com s ; ’

i o Adolescentes | NUmero de pessoas com Ficha de Matricula
deficiéncia participando dos i : ;

s com deficiéncia que participaram Lista de Presenca
defacllenma dos cursos Questionario
referindo
acessibilidade
facilitando a
autonomia

5. 100% adolescentes tendo ;

) Adolescentes | Pelo menos 75% dos Lista de presenga
e identificam adolescentes participam das | Avaliaciao d
empresas possibilitando ey : pesAcI vallagao do

; viabilidade da | conexdes tetd
empregos, aprendizagem, ou . conteudo

cursos empresas carreira em Questionario

P tecnologia

digital




